
SALARIO MÍNIMO LEGAL VIGENTE ~

CONCEPTO SMLMV  VALOR MES  VALOR AÑO 

Ingresos por Tasa de Aseo EPM y Fact. Directa 45,00 37.265.220 447.182.640
TOTAL PRESUPUESTO DE INGRESOS 2019 45,00 37.265.220 447.182.640

CONCEPTO SMLMV  VALOR MES  VALOR AÑO 

Corte de césped, jardinería y embellecimiento espacio público 1,25 1.035.145 12.421.740
Promotores Ambientales, Educación Ambiental y Campañas 

Cívicas 3,00
2.484.348 29.812.176

Avisos y Dotaciones 0,50 414.058 4.968.696
Navidad y programa de KIT Escolares 4,00 3.312.464 39.749.568
Eventos deportivos y patrocinios 6,50 5.382.754 64.593.048
Publicaciones y Publicidad 2,50 2.070.290 24.843.480
Planeación Operativa 1,00 828.116 9.937.392
Transportes y suministros 1,25 1.035.145 12.421.740
Apoyo Proyectos Municipales y Censo 3,00 2.484.348 29.812.176

Subtotal Gestión Social y Relaciones con la Comunidad 23,00 ########## ###########

CONCEPTO SMLV VALOR MES VALOR AÑO

Gerencia (Gestión admtiva y Representación Legal) 5,50 4.554.638 54.655.656
Contabilidad 2,75 2.277.319 27.327.828
Secretariado General y Oficina 1,25 1.035.145 12.421.740
Asesoría Juridica, Contable y Administrativa 0,75 621.087 7.453.044
Gastos Locativos y Generales de Administración 1,50 1.242.174 14.906.088
Revisoría Fiscal 2,75 2.277.319 27.327.828
Auditoría Externa 1,19 985.458 11.825.496
Interventoría 2,50 2.070.290 24.843.480
Control Interno 1,00 828.116 9.937.392
Subtotal Gestión Administrativa 19,19 ########## ###########

CONCEPTO SMLV VALOR MES VALOR AÑO

Industria y Comercio y otros 0,75 621.087 7.453.044
Impuesto de Renta y Complementarios 0,50 414.058 4.968.696
Contribuciones a la CRA y a la SSPD 0,50 414.058 4.968.696
Cuota de Auditaje Contraloría de Antioquia y otros 1,25 1.035.145 12.421.740
Subtotal Impuestos, Contribuciones y Tasas 3,00 2.484.348 29.812.176

TOTAL PRESUPUESTO DE EGRESOS 2019 45,19 ########## ###########

GESTIÓN ADMINISTRATIVA

IMPUESTOS, CONTRIBUCIONES Y TASAS

PRESUPUESTO  2019

 $                                            828.116,00 

INGRESOS

EGRESOS

GESTIÓN SOCIAL Y RELACIONES CON LA COMUNIDAD


